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Introduzione 
 
Il nostro Progetto Educativo esce a pochi mesi di distanza dal Progetto Regionale 
“Sospesi tra memoria e profezia”, approvato nell’Assemblea Regionale del 26 
novembre 2022, a sua volta ispirato alle Strategie Nazionali di Intervento dell’AGESCI 
per gli anni 2021-2025, approvate durante il Consiglio Nazionale dei 3-5 settembre 
2021. Le Strategie ci invitano a: 
Immergersi nel creato, Crescere cittadini attivi, Curare relazioni autentiche. 
 
Il Progetto Regionale ci aiuta a focalizzare meglio citando: 
-  Per il primo punto diverse sfide, tra le quali quelle legate all’Agenda 2030;  
- Per il secondo sottolinea l’importanza di agire secondo coscienza, specialmente 
quando ci suggerisce di farci maggiormente presenti, in rete con altri attori del 
volontariato, nel proporci come interlocutori dei decisori politici; 
- Per il terzo ci sprona a custodire le relazioni, in particolare quelle con gli altri scout 
del nostro gruppo ma anche verso gli altri capi della nostra regione e gli esterni, 
mettendo al primo posto il concetto di cura. 
 
Questo è lo sguardo che vogliamo avere nei prossimi tre anni nello svolgere il nostro 
servizio, e con questo spirito vogliamo affrontare tutte le realtà con le quali entriamo 
in contatto 
 
Analisi ambiente esterno 
 
Rispetto all’analisi fatta tre anni fa, notiamo un rifiorire dell’offerta di varie 
associazioni, come l’oratorio, che ha riaperto dopo diversi anni di chiusura, Tenda 
Amica e la Caritas, queste ultime purtroppo in risposta ai problemi economici sempre 
più marcati e acuiti dalla pandemia, che ha messo in ginocchio famiglie e attività 
commerciali. Altre realtà si stanno riprendendo, come il Casinò, in attivo dopo anni di 
perdite, e anche il Palais ha ripreso a proporre spettacoli di vario genere andando 
incontro all’esigenza della gente di uscire di nuovo e lasciarsi alle spalle gli anni di 
chiusura. 
Nulla è cambiato relativamente ai molti servizi utili, quali ad esempio l’USL e la 
stazione dei treni, che sono stati spostati a Châtillon. Le scuole superiori hanno via via 
chiuso negli anni, spostandosi altrove. 
I costi per spostarsi in auto o con i mezzi pubblici fanno sì che il paese sia poco  
connesso con gli altri centri e offra meno  opportunità a residenti e turisti. Ad esempio, 
solo chi è disposto a fare lunghi tratti con mezzi propri può pensare di frequentare le 
stazioni sciistiche pernottando a St-Vincent. 
 
In particolare l’offerta per i giovanissimi e i giovani rimane molto scadente rispetto a 
quella orientata verso i bambini o gli adulti. 



 

 

 
 

Gruppo SAINT-VINCENT 1  
Associazione Guide e Scouts Cattolici Italiani 

Piazza della Chiesa – 11027 Saint-Vincent 
mailto:saintvincent1@valdaosta.agesci.it 

https://stvincent1.altervista.org 
 
 
 

 

Iscritta al Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale n.72 - Legge 383/2000 
WAGGGS / WOSM Member 

Analisi ambiente interno 
 
Molti ragazzi in Branco e in Reparto sono figli di ex scout e questo è positivo, perché 
significa che i genitori riconoscono l’importanza del percorso educativo e la bontà del 
metodo. La maggioranza, si dimostra sempre di più partecipe alle attività proposte 
(apprezzata ad esempio la massiccia presenza allo spettacolo di Natale), e molti 
genitori sono collaborativi tra loro. 
 
Come molti giovani d’oggi, anche i nostri sono iperstimolati dalla realtà che li circonda 
e impegnatissimi in sport e hobby fuori dall’orario scolastico. Nel tempo libero stanno 
e giocano meno all’aria aperta rispetto al passato, perdendo il contatto con la natura 
e riducendo quello diretto con i coetanei. Il periodo del lockdown, togliendo a tutti la 
possibilità di avere contatti diretti con gli altri,  ha obbligato i ragazzi a riorganizzare il 
proprio tempo e questo ha portato molti di loro all’isolamento anche dopo il ritorno 
alla normalità. Al contrario, e per fortuna, nei bambini e ragazzi che frequentano il 
gruppo c’è molta voglia di fare, di agire, di costruire qualcosa di concreto e anche la 
consapevolezza che hanno molto da imparare per realizzare quanto desiderano. Per 
questo è molto importante che il percorso Scout sia seguito con continuità, 
permettendo al metodo di fare progredire ognuno assecondando le sue inclinazioni e 
colmando le sue lacune. 
 
Il Branco va incontro a un massiccio sfoltimento, poiché il numero dei nuovi Lupetti 
non compensa quello di coloro che passeranno in Reparto. 
Per quanto riguarda il Reparto, in questi ultimi anni abbiamo notato che gli Esploratori 
e le Guide che non sono stati Lupetti hanno più difficoltà a inserirsi nel gruppo e spesso 
abbandonano dopo qualche tempo. Quasi tutti gli ex Lupetti invece, dopo un 
fisiologico momento di spaesamento iniziale, dovuto al cambiamento di ambiente e 
abitudini, sono contenti di questo passaggio e si trovano bene a vivere una nuova 
avventura. Il Reparto, ben rimpolpato dagli ultimi passaggi, sta ora preparando un buon 
numero di Esploratori e Guide al passaggio in Noviziato, che dopo avere finalmente 
riaperto l’unità, va diventando completo e funzionante. 
 
Abbiamo anche un nuovo Assistente Ecclesiastico e siamo contenti che Don Lorenzo 
sia molto disponibile e presente. 
 
In questi anni abbiamo partecipato a numerosi eventi di formazione e proseguito con 
costanza il percorso di formazione Capi. Siamo statici nei nostri ruoli, ovvero non 
cambiamo ogni quattro anni la branca in cui facciamo servizio, come sarebbe 
consigliabile, ma ciò è dovuto al numero esiguo di persone in attività e ad esigenze 
personali. 
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Anno 2019 
CFT Amanda, Andrea, Greta e Mathieu 
CFM E/G Andrea 
 
Anno 2020 
CFM L/C Amanda 
CFT Gaia 
CAM L/C Claudia 
Corso Protezione Civile: Amanda, Andrea, Claudia, Gaia, Greta, Mathieu, Nicole, 
Tommaso 
CFT Rossi 
 
Anno 2021 
National Training Team Tommaso 
RTT piemontese Tommaso 
BLSD Andrea 
Supporto logistico CAM E/G e L/C Tommaso 
CFA Amanda 
CFM E/G Greta 
 
Anno 2022 
CFM R/S Mathieu 
BLSD Amanda 
CFA Andrea e Greta 
START Formazione formatori Tommaso 
CFM L/C Gaia 
Corso LIS Amanda, Andrea, Claudia, Gaia, Greta, Mathieu, Silvia 
 
Anno 2023 
CFT Silvia 

…to be continued 
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Ambiti del Progetto Educativo 
 
L’associazione 
Ci siamo accorti di quanto faccia una differenza concreta farsi vedere in giro, da 
persone esterne e da altre associazioni, che non sempre sono pienamente 
consapevoli di cosa sia lo scoutismo, o del fatto che esistiamo come gruppo scout. Ci 
impegniamo per farlo sempre di più, ad esempio attraverso lo sfruttamento dei social. 
Per quanto riguarda la formazione permanente, poiché ne riconosciamo l’importanza 
essenziale per la propria progressione personale, ci impegniamo a far partecipare i 
ragazzi ad eventi come Piccole Orme, campi di specializzazione e competenza, Eventi 
di Progressione Personale a Partecipazione Individuale.  
Partecipare ad attività al di fuori della Valle, ogni tanto, potrebbe portare giovamento 
al Gruppo nel suo complesso e anche ai ragazzi. 
 
Relazione tra Capi e Famiglie 
Con l’entrata nel terzo settore ci è richiesto di avere più rapporti coi genitori, ai quali è 
chiesto maggiore coinvolgimento, ad esempio  per l’approvazione del bilancio e degli 
Staff delle branche. Indiremo quindi una riunione iniziale di approvazione a ottobre, e 
a fine anno  una grigliata/riunione per la presentazione delle attività estive, quali Route, 
Campo e Vacanze di Branco. A necessità se ne potranno fare di più durante l’anno. 
Continuiamo a metterci a piena disposizione delle famiglie per condividere con loro 
aspettative e problematiche riguardanti l’educazione dei loro figli, e ci auspichiamo di 
coltivare con loro lo stesso sogno per questi ultimi. 
Vorremmo organizzare più attività che coinvolgano anche le famiglie, ad esempio 
nell’organizzazione della Festa per il Quarantennale del Gruppo. 
 
Capi e competenze 
Ci impegniamo in una formazione continua  per essere in grado di affrontare situazioni 
di ogni tipo con i ragazzi, per imparare a gestire anche casi particolari e delicati. Per 
questo, continuiamo a informarci su proposte di corsi per trovare strumenti e soluzioni 
da poter utilizzare in queste situazioni. 
 
Diarchia  
Poiché a livello di capi scout la presenza maschile e femminile non è equilibrata, ci 
impegneremo sempre di più a cercare nuovi capi, e a farlo con anticipo e non solo nel 
momento in cui c’è il rischio che il regolamento non ci permetta di iniziare un nuovo 
anno scout. 
 
 
 
Fasce di età poco rappresentate 
Manca ancora un Clan/Fuoco completo, anche se si è formato il Noviziato e nei 
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prossimi anni passeranno molti ragazzi. Ci sono sempre problemi su varie fasce d’età, 
per le quali abbiamo dei “buchi”. Il problema si presenta in branco, nel quale si 
alternano annate ricche meno ricche, e anche in Reparto, anche se è normale per 
ragazzi in età adolescenziale cambiare tante passioni, alla ricerca di ciò che più 
interessa loro. 
 
Riteniamo quindi importante lavorare per stimolare l’interesse di nuovi bambini e 
ragazzi ogni anno, puntando sulla promozione alla comunità svolta principalmente ed 
attivamente ad inizio anno scout. 
 
Servizio  
Data l’importanza di educare fin da piccoli al Servizio, in quanto tutto il percorso 
educativo scout «ha il suo fine ultimo nella scelta adulta di servire gratuitamente, ad 
imitazione di Gesù» (Regolamento metodologico, art. 26), ci impegniamo a trovare 
nuove e stimolanti occasioni per metterci a disposizione della comunità e in 
collaborazione con le altre associazioni del territorio. 
 
Con l’appena formato Noviziato e in futuro con il Clan/Fuoco, ci si potrà muovere 
ancora di più per creare una rete di associazioni e partecipare a iniziative esterne 
collaborando all’interno della Parrocchia per dare una mano quando serve, come con 
la pulizia della Chiesa o dei sentieri. 
  
 
Vita di Fede 
Ci impegniamo a continuare il percorso di riflessione che stiamo portando avanti 
all’interno della Co.Ca., senza imporci un tema da rispettare bensì prendendo spunto 
da libri di riflessioni o tematiche che ci possono interessare. Vogliamo partire dalle 
Strategie Nazionali di Intervento, ad esempio “immergersi nel creato”, ed avendo un 
Assistente Ecclesiastico presente e disponibile, coinvolgerlo nelle attività. 
Pensiamo anche di partecipare a iniziative importanti e strutturate, come ad esempio 
andando come Co.Ca in viaggio di pellegrinaggio a Taizé. 
 
Sedi e Spazi 
In questo momento ogni Branca ha una sede che rispecchia le proprie necessità. Per 
il futuro si potrebbe imbiancare la sede di Branco e mettere a posto l’atrio centrale in 
modo che il Reparto possa garantire lo spazio necessario a ogni squadriglia e possa 
così accogliere senza difficoltà i molti lupetti in arrivo 
 
Vita all’aria aperta 
La vita all’aria aperta è un elemento importante che vogliamo vivere il più possibile, 
imparando a sfruttare ciò che la Natura ci mette a disposizione in maniera rispettosa 
e privilegiando cibi sani. L’ambiente in cui viviamo lo scautismo rimane principalmente 
quello del Creato. Questo non esclude che sappiamo cogliere le opportunità offerte 
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dagli ambienti virtuali: capiamo che possano talvolta essere utili, ad esempio dal punto 
di vista relazionale o per sviluppare attitudini utili a risolvere problemi. 
 
Democrazia e partecipazione 
Abbiamo a cuore che i nostri ragazzi, così come noi capi, siano attenti ai bisogni e alle 
aspirazioni degli abitanti del territorio, cercando di migliorare il posto in cui vivono con 
proposte, ascolto e azioni concrete, sfruttando gli strumenti della democrazia affinché 
il nostro territorio sia più accogliente per tutti, attento alle tematiche della legalità e 
della pace, meno competitivo e maggiormente caratterizzato da momenti e spazi di 
condivisione. Ogni Branca si impegna a farlo con i propri strumenti metodologici. 
 
 
Uniformi e second hand 
Per venire incontro alle spese delle famiglie che, avendo bambini e ragazzi in continua 
crescita, devono spesso cambiare capi dell’uniforme, avvieremo un progetto di 
seconda mano, ovvero dare la possibilità di restituire le parti che non vanno più per 
sostituirle con nuovi capi della taglia corretta. In questo modo, oltre a ridurre 
l’investimento per le famiglie, daremo vita a un circolo virtuoso delle uniformi, più 
ecologico. 
 
 

AREE DI 
IMPEGNO 

OBIETTIVI 
EDUCATIVI 

INDICATORI DI 
VERIFICA 

TEMPI DI 
VERIFICA 

L’associazione Conoscenza dello 
scoutismo  
 
 
Progressione 
personale 

Visibilità sul 
territorio e sui 
social  
 
Partecipazione ad 
EPPPI ed a eventi 
anche fuori Valle 

Annuale 
 
 
 
Annuale 

Relazione tra 
Capi e Famiglie 

Coinvolgimento 
delle famiglie nella 
vita di gruppo. 
(bilancio, attività,..) 
 
Condivisione 
obiettivi educativi 
 
 

Riunione ad 
ottobre e 
grigliata/riunione a 
fine anno  
 
Attività con le 
famiglie 

Annuale 
 
 
 
 
Annuale 
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Capi e 
Competenze 

Migliorare le 
competenze per 
far fronte alle 
situazioni dei 
ragazzi 
 
Formazione 
permanente 

Partecipazione a 
corsi 
 
 
 
 
Eventi di 
formazione 

Annuale 

Diarchia Diarchia effettiva Raggiungimento 
dell’equilibrio tra i 
sessi all’interno 
delle staff 

Semestrale 

Fasce di età 
poco 
rappresentate 
 

Avere ragazzi di 
tutte le fasce d’età 

Distribuzione 
omogenea 
all’interno delle 
branche 

Trimestrale 

Servizio Educare al Servizio Attività di servizio 
effettivamente 
svolte nei confronti 
della comunità e 
Chiesa 

Annualmente 

Vita di Fede Vivere la Fede, 
testimoniarla e 
celebrarla 

Presenza di un 
momento di 
riflessione 
all’interno di ogni 
attività; 
Coinvolgimento 
dell’Assistente 
Ecclesiastico; 
Fare un 
pellegrinaggio a 
Taizé 

Ad ogni Co.Ca. 
 
 
 
 
Mensile 
 
 
Una volta in tre 
anni 

Sedi e Spazi Adeguare gli spazi 
alle esigenze delle 
branche 

Imbiancare la 
sede; 
Sistemare l’atrio 

A inizio anno scout 
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Vita all’aria 
aperta 

Far riprendere ai 
ragazzi il contatto 
con la natura 

Numero di attività 
svolte all’aperto 

Semestrale 

Democrazia e 
partecipazione 

Lavorare sulla 
scelta politica 

Numero di attività a 
tema e spazio 
dedicato 

Semestrale 

Uniformi e 
second hand 

Ridurre l’impatto 
economico sulle 
famiglie;  
Promuovere la 
riduzione degli 
sprechi 

Creazione di un 
sistema di 
seconda mano 
delle uniformi; 
Partecipazione dei 
genitori 

Semestrale 

 


